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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COMISSAO DE PROCESSOS VESTIBULARES
Rua Aprigio Veloso, 882, - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900
Telefone: (83) 2101.1359 - Site: http://comprov.ufcg.edu.br

EDITAL N° 01 COREME/HUJB-EBSERH/UFCG/2024

Processo n° 23096.000885/2024-14

EDITAL

A Comissao de Residéncia Médica (COREME) do Hospital Universitario Julio Bandeira da Universidade
Federal de Campina Grande (HUJB/EBSERH-UFCG), no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
abertura de vagas para os Programas de Residéncia Médica em Pediatria e Ginecologia e Obstetricia,
devidamente credenciadas pela Comissdo Nacional de Residéncia- (CNRM), do Ministério da Educacdo,
para selecdo dos candidatos ao preenchimento de vagas para Médicos Residentes junto aos Programas de
Residéncia Médica, exclusivamente para ingresso em 2024.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

I.1. O candidato, antes de efetuar a sua inscri¢ao e/ou solicitar a isencdo da taxa de inscri¢ao no
Processo Seletivo ao ingresso no Programa de Pés-Graduagdo Lato Sensu, modalidade Residéncia Médica,
deveré ler este Edital, os anexos e os Atos Normativos nele mencionados, para certificar-se de que aceita
todas as condicOes nele estabelecidas e que preenche todos os requisitos exigidos para a participacao neste
processo seletivo.

1.2. Fica estabelecido o site www.comprov.ufcg.edu.br como veiculo oficial em que o candidato
devera observar atentamente o Edital, seus anexos, avisos e retificacdes, as fases do processo seletivo bem
como seus resultados.

1.3. Em caso de alteracdo da data de realizacdo deste processo seletivo, serd publicado a nova
data de realizagcdo do processo seletivo no site: www.comprov.ufcg.edu.br, bem como informado por meio
do e-mail pessoal previamente cadastrado pelos candidatos (e-mail cadastrado no ato da inscri¢o).

14. As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases € em todos os procedimentos do
Processo Seletivo ocorrerdo as custas do candidato, que ndo terd direito a alojamento, alimentacao,
transporte e/ou ressarcimento de despesas.

1.5. O Processo Seletivo que trata este Edital, de cardter eliminatério e classificatério, destina-se
a selecdo e classificacdo de candidatos para provimento de vagas, no Programa de P6s-Graduagdo Lato
Sensu, modalidade Residéncia Médica, conforme vagas estabelecidas no Item 2 deste Edital, e sera
realizado sob a responsabilidade da Comissdo de Residéncia Médica (COREME - HUJB/EBSERH-
UFCG).

1.6. O Processo Seletivo ndo se destina a provimento de cargo ou emprego publico, portanto, a
aprovagdo e matricula no programa de residéncia ndo enseja a formacdo de vinculo estatutdrio ou de
emprego com as Instituicdes participantes.

1.7. O Processo Seletivo observard as normas da CNRM, a relacdo das especialidades médicas e
das areas de atuacdo, seguindo as normativas vigentes estabelecidas pela Comissdao Mista de
Especialidades, vinculada ao Conselho Federal de Medicina.
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1.8. Sao parte integrante deste Edital os Anexos.

1.9. A execucdo do Processo Seletivo, em todas as suas fases, serd realizada pela COMISSAO
DE PROCESSOS VESTIBULARES - COMPROYV, da Universidade Federal de Campina Grande.

2. DO PROGRAMA DE RESIDENCIA

2.1. A Residéncia Médica € um curso de Pos-graduacio lato sensu, regulamentado pelo Decreto

n°® 80.281, de 05/09/77, pela Lei 6.932, de 07/07/81, e autorizado de acordo com o Parecer CNRM/MEC
1104/2022, bem como demais Resolucdes emanadas da CNRM.

2.2. Os programas de treinamento em servico serdo cumpridos em regime de tempo integral e
plantdes, com carga horéria de 60 horas semanais.

2.3. Serio ofertadas 4 (quatro) vagas para Residéncia Médica R1, das quais:
I- 2 (duas) vagas serao preenchidas por candidatos aprovados de acordo com
este Edital para o Programa de Residéncia Médica em Pediatria;
IT - 2 (duas) vagas serao preenchidas por candidatos aprovados de acordo com
este Edital para o Programa de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia.
24. Os programas terdao inicio em 01/03/2024, e terdo duracdo de trés anos e, atualmente, a
bolsa auxilio € de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos).
3. DOS REQUISITOS
3.1. Poderdo participar do Processo Seletivo candidatos que atendam a todos os seguintes
requisitos:
I- Diploma certificando conclusdo em curso de Medicina reconhecido pelo

Ministério da Educacdo. No caso de médico estrangeiro ou brasileiro que fez curso de
graduacdo médica no exterior, diploma de médico revalidado e devidamente registrado
no Ministério da Educagado, com apresentacdo do original;

II - Inscri¢ao no Conselho Regional de Medicina.
3.2. E vedado ao médico residente repetir Programa de Residéncia Médica em especialidade que
ja tenha anteriormente concluido, em institui¢do do mesmo ou de qualquer outro Estado da Federacao.
4. DAS DISPOSICOES GERAIS
4.1. A inscri¢ao do candidato implicard aceitacdo total e incondicional das disposi¢cdes, normas e

instrucdes constantes neste Edital e em quaisquer editais e normas complementares que vierem a ser
publicados complementares a este Edital.

4.1.1. O candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos no Edital.
4.2, A selecdo dos candidatos serd realizada em 1 (uma) fase de cardter eliminatdrio e
classificatério, a qual serd aplicada uma Prova Escrita Objetiva.
4.3. Para se inscrever, o candidato deverd, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF, documento de identificac@o e preencher todos os campos do Formulério de Inscri¢ao.
44. Para efeito de inscri¢do, serdo considerados documentos de identificacdo:

I- carteira expedida por Secretaria de Seguranga Publica, por Comando Militar, por

Instituto de Identificacdo, por Corpo de Bombeiros Militares e por orgado fiscalizador
(ordem, conselho etc.);

II - passaporte;

IIT - certificado de Reservista;

IV - carteiras funcionais do Ministério Publico;

V- carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham
como identidade;

VI - carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

VII -  carteira Nacional de Habilitagao.
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45. A COMPROV nio se responsabiliza pelo nao recebimento de solicitacdo de inscricdo, via
internet, por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacio, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

4.6. O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulério de
inscri¢do e do seu envio.

4.6.1. Terd a sua inscricdo cancelada e serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que usar
dados de identificacdo de terceiros para realizar a sua inscri¢ao.

4.7. A inscri¢do somente serd validada mediante confirmacdo, pela COMPROV, do pagamento
efetuado.

47.1. Se o pagamento for efetuado por cheque sem o devido provimento de fundos, a COMPROV

cancelard a inscri¢do do candidato.

47.2. Para o candidato, isento ou ndo, que efetivar mais de uma inscri¢do, serd considerada valida
somente a ultima inscrigdo efetivada, sendo entendida como efetivada a inscricao paga ou isenta. Caso haja
mais de uma inscricdo no mesmo dia, serd considerada a ultima inscricdo efetuada no sistema da
COMPROV.

48. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo por decisdo da COREME.

I- Nao serdo aceitos pagamentos realizados com cartao de crédito.
IT - O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo € intransferivel.
III - Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscricao, a(s) taxa(s) nao
serd(ao) devolvida(s).
49. O candidato que quiser ser reconhecido socialmente em consonancia com sua identidade de
género e desejar atendimento pelo NOME SOCIAL devera:
I- enviar a solicitacdo para o e-mail secretaria@comprov.ufcg.edu.br,
informando no campo Assunto: < REQUERIMENTO NOME SOCIAL RM2024-
HUJB>; e
IT - anexar a documentagdo que comprove sua identidade de género.
49.1. O requerimento e a documentagdo referidos no subitem anterior serdo desconsiderados caso
o pedido do requerente ndo seja efetuado no periodo de inscrigao.
492. A COMPROV analisard cada requerimento e atenderd a solicitacdo de utilizacdo do nome
social na realiza¢do da prova, obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.10. Todas as informagdes prestadas no processo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato.
4.10.1. O candidato deverd preencher todos campos indicados como obrigatérios no Formuldrio de
Inscricdo, sem abreviar o nome (informar o nome completo) ou endereco.
5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
5.1. Nos Programas de Residéncia regidos por este Edital, com 5 (cinco) ou mais vagas, 10%

(dez por cento) delas serdo reservadas para candidatos qualificados como Pessoa com Deficiéncia (PCD),
na forma do artigo 37, VIII, da Constitui¢do Federal, da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 e do Decreto
n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018, alterado pelo Decreto n° 9.546, de 30 de outubro de 2018.

5.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse
20% das vagas ofertadas para o respectivo programa.

5.1.2. O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa com defici€éncia onde ndo haja vaga
reservada, somente podera ser matriculado nesta condi¢do se houver ampliacdo das vagas inicialmente
ofertadas neste Edital.
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5.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei n.°
13.146, de 6 de julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 com suas alteragdes; no § 1° do art. 1° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); na Lei n.° 14.126, de 21 de marco de 2021 (Visdo Monocular), e na Lei
n°® 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia Auditiva), observados os dispositivos da Convengao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.°
6.949, de 25 de agosto de 2009.

5.3. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas no Decreto Federal n® 3.298/1999, e neste
Edital, os candidatos com deficiéncia, devidamente inscritos nessa modalidade, participardao do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, em relacdo ao contetido, a avaliacdo, aos
critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os
demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

54. O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas
com as habilidades necessdrias para cumprir requisitos da especialidade a ser escolhida, o que serd objeto
de avaliacdo por comissdo local da Instituicao Participante, que terd acesso aos documentos incluidos pelos
candidatos via sistema.

55. A utilizacdo de material tecnolégico de uso habitual ndo impede a inscri¢do na reserva de
vagas, porém, a deficiéncia do(a) candidato(a) deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes
especificadas para a atividade na residéncia, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais.

5.6. Para concorrer como PCD, o candidato deverd, ao preencher o Formulédrio de Inscricao,
com as seguintes informacdes:

a) declarar que pretende participar do Processo Seletivo como pessoa com deficiéncia e
informar se possui deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

5.6.1. Ao realizar a inscri¢do para concorrer como PCD, o informar se necessita de condi¢des
especiais para a realizac@o das provas;

a) anexar o laudo médico, conforme orienta¢des do subitem 10.3. deste edital.

5.7. O laudo médico a ser apresentado pelo candidato devera: estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato possui, categoria em que se
enquadra a PCD, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragcdes, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca — CID, com citacdo por
extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsével por sua emissao.

5.8. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos 06 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia de inscricdo deste Processo Seletivo.

5.9. No caso de deficiente auditivo, o laudo deverd ser acompanhado de exame de audiometria
recente.

5.10. No caso de deficiente visual, o laudo devera ser acompanhado de exame de acuidade visual

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

5.11. O laudo médico serd considerado para andlise do enquadramento previsto no subitem 5.2
deste edital.

5.12. A andlise dos Laudos Médicos para a inscricdo neste Processo Seletivo sera realizada por
Comissdo constituida pela COMPROV, observando a adequacdo dos documentos enviados pelos
candidatos.

5.13. O candidato a vaga de PCD que ndo preencher os campos especificos do Formulério de
Inscricdo ou ndo atender aos dispositivos mencionados no item 5 deste Edital terd a sua inscri¢ao
processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢ao para
reivindicar a prerrogativa legal.

5.14. A COMPROV divulgard o resultado com a lista de candidatos inscritos as vagas reservadas
para Pessoa com Deficiéncia no endereco eletronico www.comprov.ufcg.edu.br, conforme cronograma
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disposto no ANEXO 1.

5.15. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia e aprovado na Prova Escrita Objetiva
serd convocado pela COMPROYV, para pericia médica, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se
enquadra na previsdo do art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999.

5.16. A pericia médica serd na mesma cidade de realizacdo da Prova Escrita Objetiva. O Edital de
convocacdo, com hordrio e local para o comparecimento presencial, serd publicado oportunamente no
endereco eletronico www.comprov.ufcg.edu.br, e poderd conter demais informagdes. Sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar esta divulgacdo no endereco eletronico da
COMPROV e tomar as providéncias necessdrias para a Avaliagdo.

5.17. Nao haverd segunda chamada para pericia médica, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliacdo.

5.18. O ndo comparecimento ou a reprovacdo na pericia médica acarretard a perda do direito as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

5.19. O candidato cuja deficiéncia assinalada no formuldrio de inscricdo ndo se confirme na
pericia médica serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia, devendo constar apenas na lista de
classificacdo geral, caso atingido os critérios classificatérios da ampla concorréncia.

5.20. O candidato inscrito como PCD, se aprovado neste Processo Seletivo, terd seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.

5.21. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta
serd preenchida com estrita observancia da ordem de classifica¢do geral.

5.22. A compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato
serd também avaliada durante o periodo da residéncia.

5.22.1. Caso identificada incompatibilidade entre a defici€éncia apresentada pelo residente e as
atribui¢des da especialidade, havera o seu desligamento do Programa de Residéncia.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PRETAS OU PARDAS

6.1. Conforme previsto na Lei n° 12.990/2014, serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas

ofertadas para ingresso nos Programas de Residéncia regidos por este Edital, aos candidatos que se
autodeclararem negros.

6.1.1. Somente haverd reserva de vagas para os candidatos negros nos Programas de Residéncia
com numero de vagas igual ou superior a 3 (trés).

6.1.2. Nos casos em que a aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado, esse serd
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0.5
(cinco décimos).

6.1.3. O candidato que se inscrever como negro onde ndo haja vaga reservada, somente poderé ser
matriculado(a) nesta condi¢do se houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, com
ndmero de vagas igual ou superior a 3 (trés).

6.2. O candidato negro participara deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, em relacdo ao conteuido, a avaliacdo, aos critérios de aprovagdo, ao dia, horério e local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos e a todas as demais normas de
regéncia deste Edital.

6.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento do preenchimento do
Formulédrio de Inscricdo, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.3.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opcdo e o preenchimento do Formulério de
Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos negros € o posterior envio da documentacio
comprobatdria.

6.3.2. O candidato cuja autodeclaracio ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo concorrerd as vagas destinadas a ampla concorréncia, nos termos do art. 11. da
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PORTARIA SGP/SEDGG/ME N° 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

6.3.3. A realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo poderd ocorrer em dias tteis, aos finais
de semana ou feriados.

6.34. O candidato poderé desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para negros, até a
data estabelecida no cronograma em anexo, por meio de solicitacdo assinada pelo proprio candidato,
enviada para o e-mail secretaria@comprov.ufcg.edu.br , contendo minimamente o seguinte texto: “Eu,
[nome completo do candidato], [n° de cpf], candidato ao Edital 01/2024 COREME/UFCG/HUJB, venho
requerer a desisténcia em concorrer as vagas reservadas para negros”.

6.4. O candidato negro que nao preencher os campos especificos Formulério de Inscricdo, ou
ndo atender aos dispositivos mencionados no item 6 deste Edital terd a sua inscri¢do processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo poderd alegar posteriormente essa condi¢cdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

6.5. O candidato que tiver sua solicita¢do de inscri¢ao as vagas reservadas deferida concorrerd as
vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros, que se declararam pretos ou
pardos no formulario de inscri¢ao.

6.5.1. Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, conforme o disposto no item 5 deste Edital.

6.5.2. Em atendimento ao previsto na Lei n° 12.990/2014, os candidatos negros, aprovados dentro
do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

6.6. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serao
preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificacao.

6.7. O candidato inscrito como negro e aprovado na prova objetiva serd convocado pela
COMPROV , para participacao do procedimento de verificacdo da declaracdo firmada pelo candidato, com
a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n® 12.990/2014 .

6.8. O Edital de convocagdo, com hordrio e local para o comparecimento presencial, serd
publicado oportunamente no endereco eletronico www.comprov.ufcg.edu.br, e podera conter demais
informacodes. Sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar esta divulgacdo no endereco
eletronico da COMPROV e tomar as providéncias necessdrias para a Avaliacao

6.9. A COMPROV divulgara o resultado com a lista de candidatos inscritos como negros no
endereco eletronico https://enare.ebserh.gov.br/, conforme data estabelecida no cronograma, ANEXO I
deste Edital.

7. _DO PROCEDIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo das provas devera
requeré-lo, dentro do periodo de inscricdo, enviando, eletronicamente para o e-mail

secretaria@comprov.ufcg.edu.br, atestado médico com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e indicando as tecnologias assistivas e as condicdes
especificas de que necessita para a realizacdo das provas.

7.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas
deverd requeré-lo, dentro do periodo de inscricdo, enviando  eletronicamente, para o e-mail
secretaria@comprov.ufcg.edu.br, laudo emitido por médico especialista nos impedimentos apresentados
por cada candidato.

7.3. N3ao serdo aceitos pedidos de tempo adicional para a realizacdo da prova para os candidatos
que ndo sejam Pessoas com Deficiéncia, assim considerados nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, a excecdo da candidata lactante.

74. A solicitagdo de condigdes especiais para a realizacdo da prova sera atendida obedecendo
aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

75. A condi¢do especial serd desconsiderada caso o pedido ndo seja efetuado no periodo de
nscric¢ao.
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7.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd
requeré-lo, dentro do periodo de inscricdo, enviando eletronicamente, para o e-mail
secretaria@comprov.ufcg.edu.br, atestado médico descrevendo sua situacdo, bem como a idade da
crianga.

7.7. Caso a condic@o de lactante somente venha a se confirmar apds o periodo de inscri¢do, a
candidata deverd enviar o atestado médico para o e-mail secretaria@comprov.ufcg.edu.br e requerer o
atendimento de que trata o subitem 7.6.

7.8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd
levar a Certidao de Nascimento do(s) filho(s) € um acompanhante, que ficard responsavel pela guarda da
crianca em sala reservada pela organizacdo do concurso para essa finalidade. Caso contrério, ndo serd
possivel a realizacdo da prova.

7.9. O acompanhante (familiar ou terceiro, indicado pela candidata), responsdvel pela guarda da
crianca, somente terd acesso ao local das provas até o hordrio estabelecido para fechamento dos portdes.
7.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas terd o
direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
7.11. O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizacdo da prova, em
igual periodo.

7.12. Durante o periodo de amamentacdo, a mae serd acompanhada por um fiscal.

7.13. Tera o direito previsto no subitem 7.6. a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no

dia da realizacdo de prova do concurso publico, de acordo com a Lei n® 13.872, de 17 de setembro de
2019.

7.14. A prova da idade da crianga serd feita mediante declaracdo no ato de inscri¢do para o
concurso e apresentacdo da respectiva certiddao de nascimento no dia da prova do concurso.

7.15. A COMPROV analisard cada requerimento e atenderd a solicitacdo de condi¢des especiais
para realizacdo das provas, obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.16. As informagdes prestadas no Processo Seletivo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estar
sujeito s sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Parigrafo Unico do Art. 10 do
Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo também eliminado do Processo Seletivo e responder
por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sancdes legais.

8. DA TAXA DE INSCRICAO

8.1. O valor da taxa de inscri¢dio é de R$ 200,00 (duzentos reais), devendo ser pago em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, até a data limite disposta no cronograma do Edital - ANEXO 1 -
utilizando, para isso, a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) que pode ser acessada na drea do(a)

candidato(a) no sistema de inscricdo da COMPROV.

8.2. A taxa de inscricdo devera ser paga até o disposta no cronograma do Edital - ANEXO I, sob
pena de invalidar a inscricao.

8.2.1. Em caso de pagamento por agendamento, a data de efetivacdo do mesmo ndo deve
ultrapassar a definida neste Edital.

8.3. O pagamento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), referente a taxa de inscri¢cdo, por
meio de cheque, somente serd considerado realizado apds a compensacao bancaria.

9. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

9.1. Far@o jus a isen¢do da taxa de isencdo, conforme o disposto na Lei 12.799, de 10 de abril de

2013, o(a) candidato(a) oriundo(a) de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.593, de
02/10/2008, e do Decreto n°® 6.135, de 26/06/2007, que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario minimo nacional ou renda familiar mensal de até trés saldrios minimos, e deseje solicitar isen¢do da
taxa de inscri¢do, devera fazé-lo durante o periodo de inscri¢des, observando o que segue.

9.2. Até 23h59min da data disposta no cronograma - ANEXO I deste Edital, o candidato deverd
realizar sua inscri¢do observando os seguintes procedimentos:
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a) Marcar, no Formuldrio de Inscri¢do, a opcdo “Sim” no campo referente a isencdo da
taxa de inscri¢do;

b) Informar no Formulario de Inscricdo o numero do NIS — Numero de Identificagcdo
Social, o qual é composto de 11 (onze digitos);

¢) A comprovagio da inscricio no CadUnico somente serd admitida pelo Nimero de
Identificacdo Social — NIS definitivo;

d) O(A) candidato(a) devera informar o seu préprio Numero de Identificagdo Social
(NIS), registrado no CadUnico; O NIS é pessoal e intransferivel; portanto, o(a)
candidato(a) que informar o NIS de outra pessoa terd o seu pedido de isen¢do nao
homologado;

e) Os dados pessoais informados no CadUnico devem ser iguais aos dados cadastrados
na Receita Federal, sob pena de nao homologacao da solicitacdo.

f) Antes de realizar sua solicitacdo, o(a) candidato(a) devera verificar a correspondéncia
dessas informagdes pessoais e, se for o caso, atualizd-las no CadUnico e/ou na Receita
Federal.

9.3. O(A) qandidato(a) sO terd seu pedido de isencdo confirmado se o NIS estiver validado pelo
orgao Gestor do CadUnico.

94. A UFCG consultard o 6rgio gestor do CadUnico, conforme o caso, para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

95. A veracidade das informacOes prestadas na solicitacdo de isencdo serd de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas
informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta
eliminagdo do Processo Seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo unico do art. 10 do Decreto
n° 83.936, de 6 de setembro de 1979 e art. 2 da Lei n°® 13.656, de 30 de abril de 2018.

9.6. Nao serd concedida isencao de pagamento de taxa de inscri¢ao ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagao; e
¢) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos neste edital.

9.7. Nao serd aceito pedido de isencdo de taxa de inscricdo via postal, via requerimento
administrativo ou via correio eletronico.

938. A relacdo provisoria dos candidatos que terdo o seu pedido de isencdo deferido/indeferido
serd divulgada até a data provdvel disposta no cronograma deste Edital- ANEXO I, no sitio
eletronico www.comprov.ufcg.edu.br.

9.9. O(A) candidato(a) podera verificar no prazo especificado no cronograma, ANEXO I deste
Edital, qual(is) pendéncia(s) resultou(aram) na ndo homologac¢ao de seu pedido de isen¢do de taxa.

9.10. O(A) candidato(a) que ndo cumprir os subitens 9.2.a) e/ou 9.2.b) ndo terd sua isencdo
analisada.

10. DA INSCRICAO

10.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet no sitio da COMPROV

(https://comprov.ufcg.edu.br), conforme cronograma, disposto no ANEXO I deste Edital.

10.2. Poderdo se inscrever para este Processo Seletivo, Médicos Graduados e estudantes de
Medicina que concluam o curso até o dia 15 de fevereiro de 2024, em Instituicio de Ensino reconhecida
ou autorizada pelo MEC.

10.3. Para efetuar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera:
a) Acessar o sitio https://comprov.ufcg.edu.br;

b) Preencher integralmente o formuldrio de inscri¢do, informando os dados solicitados
dos documentos de identidade, CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), Titulo de Eleitor,
Certificado de Alistamento Militar ou equivalente para pessoas do sexo masculino;
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c) Anexar de forma legivel os seguintes documentos, devidamente assinado pela
autoridade competente, sendo que todos os documentos devem ser concentrados em
um unico arquivo em formato pdf.:

I - Histérico Escolar da Graduacao,

IT - Diploma/Certificado de Graduacdo,

III - ANEXO II preenchido e assinado,

IV - Comprovante do PROVAB (quando for o caso)
V - Laudo Médico (caso seja PCD)

d) Criar uma senha de acesso ao sistema, a qual deverd ser composta apenas por letras e
numeros e devera conter entre 6 (seis) e 20 (vinte) caracteres.

e) Caso ndo opte pela isencdo da taxa de inscri¢gdo, imprimir a GRU (Guia de
Recolhimento da Unido), com o valor total do documento, correspondente a taxa de
inscri¢ao;

f) Informar um e-mail vélido e consultd-lo com periodicidade (inclusive a pasta de

SPAM ou mecanismos de bloqueio de e-mails), visto que a comunicac¢do, durante o
periodo de inscricdo, sera efetuada pelo e-mail informado;

g) Verificar se a inscri¢do foi concluida com sucesso (Verifique se recebeu um e-mail de
confirmagdo).

h) Gerar a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), referente a taxa de inscri¢ao.

10.3.1. A senha de acesso ao sistema € pessoal, intransferivel e de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a).
10.3.2. A senha deverd ser manda sob guarda do candidato e € indispensdvel para o

acompanhamento do processo de inscri¢do.

10.3.3. A recuperagdo da senha serd feita tnica e exclusivamente no endereco eletronico
https://comprov.ufcg.edu.br, e serd encaminhada por e-mail, informado pelo(a) préprio(a) candidato(a) no
momento da inscri¢do.

104. Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) estd firmando declaracdo de que conhece e aceita as
condi¢des estabelecidas neste Edital e dos possiveis adendos ou comunicados a serem publicados, em
relacdo aos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

10.5. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, fazer op¢ao por um dnico
Programa.

10.6. Nao serdo aceitos quaisquer pedidos de alteracdo para Programa, para a qual o candidato
optou.

10.7. O Servico de Tecnologia e Informagdo (STI) da UFCG e a COMPROV ndo se

responsabilizam por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores, por falhas de comunicacdo, por congestionamento das linhas de comunicag¢do, por
procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados, sendo, portanto, de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua
inscrigao.

10.8. A veracidade das informacOes prestadas na solicitacdo de isencdo serd de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé puiblica, o que

acarreta eliminacio do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto
n° 83.936, de 6 de setembro de 1979 e art. 2° da Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

10.9. Caso haja algum erro na inscricdio do candidato ou exista alguma dificuldade na sua
realizagdo ou em procedimentos, o candidato deverd entrar em contato, com a Secretaria da COMPROV
por telefone no nimero (0xx83) 2101.1359 das 8h as 12h ou 14h as 17h (horario local) de segunda a sexta-
feira, ou pelo e-mail secretaria@comprov.ufcg.edu.br.
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10.10. As solicitacdes de inscricdo, cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite disposta
em cronograma, ANEXO I deste Edital, ndo serdo homologadas.

10.11. Serdo aceitos documentos com validade minima até o ultimo dia de inscricdo, conforme
data limite estabelecida no cronograma, ANEXO I deste Edital.

10.12. Consideram-se como formas de validacdo de documentos pela instituicdo emissora, a
assinatura e carimbo de funciondrio responsdvel ou a assinatura eletronica ou a autenticacdo eletronica.
10.13. A homologacdo das inscri¢des serd divulgada no site da COMPROV de acordo com o
cronograma, ANEXO I deste Edital.

10.14. As informacdes prestadas no requerimento de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade

do(a) candidato(a), reservando-se ao Hospital Universitdrio Jilio Bandeira e a Universidade Federal de
Campina Grande (HUJB e COMPROV) o direito de excluir do processo seletivo aquele que nao preencher
esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos.

10.15. As declaragdes emitidas devem estar em papel timbrado da Institui¢do e assinadas pelo
responsével da institui¢do ou da unidade de atuacdo.

10.15.1. Ocorrendo duvidas acerca da documentagdo enviada, podera ser solicitado ao candidato, em
qualquer momento, a apresentacdo do original para conferéncia.

10.15.2. Nao serdo aceitos documentos com assinatura copiadas, recortadas e coladas (assinaturas
sobrepostas ).

10.15.3. No caso de declaracdo/certificado com emissdo eletronica, devera ter o “cddigo de
verificacdo” e “nimero do documento” que certifique a autenticidade do documento.

10.16. Concluida a inscricdo pelo candidato, ndo haverd devolucdo da importancia paga em
hipétese alguma, salvo se o processo seletivo ndo se realizar.

10.17. Apenas serdo homologadas inscri¢des cujo pagamento seja realizado por meio da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU). Sendo assim, ndo serd aceito pagamento de inscricdo por depdsito em
caixa eletronico, via postal, DOC, ordem de pagamento, agendamento de pagamento fora do prazo,
condicionais e/ou extemporineas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

10.18. Nao serdo aceitas as solicitacoes de inscricdo fora do prazo ou que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

10.19. Constatando-se fraude em qualquer documento, resguardado o direito ao contraditério, o
candidato serd eliminado do processo seletivo.

10.20. Nao serdo solicitados do candidato, por e-mail, em nenhum momento, em nome do HUJB,
da UFCG ou da COMPROV (pessoa fisica ou juridica vinculadas a ambas): dados pessoais de qualquer
natureza, quaisquer ndimeros de documentos, registros de dados bancdrios de pessoa fisica ou juridica
(senhas, contas, agéncias e afins) nem alteragdo de senhas ou dados de inscri¢do.

11. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

11.1. Os candidatos fardo uma Prova Escrita Objetiva de carater eliminatdrio e classificatério.
11.2. A Prova Escrita Objetiva serd constituida de 100 (cem) questdes de multipla escolha, cada
uma delas com 05 (cinco) alternativas, sendo apenas 01 (uma) correta.

11.3. Cada questao tera o valor de 1,0 ponto, totalizando o maximo de 100,0 pontos.

11.4. As questdes da Prova Objetiva abordardo as competéncias (conhecimentos, habilidades,

atitudes) e valores, passiveis de avaliagdo cognitiva/avaliacao de conhecimentos tedricos, de acordo com
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Medicina vigentes, definidas pela Camara
de Educagao Superior do Conselho Nacional de Educagdao do MEC, nas areas de Clinica Médica, Cirurgia
Geral, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, e Saide Coletiva e Medicina da Familia, divididas da seguinte
forma:

Assunto Questoes

Cirurgia Geral 20
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Clinica Médica 20
Ginecologia e Obstetricia 20
Pediatria 20
Satde Coletiva e Medicina da Familia 20
12. DA APLICACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
12.1. A aplicagdo da Prova Escrita Objetiva ocorrera na data disposta no ANEXO I deste Edital,

na cidade de Cajazeiras, Estado da Paraiba, e serd realizada no periodo da MANHA, no hordrio das
08:30h as 12:30h (horario local), em salas de aula do Centro de Formacao de Professores da UFCG, Rua
Sérgio Moreira de Figueiredo Fernandes, s/n, Bairro Casas Populares, Campus da UFCG, em Cajazeiras.

12.2. No dia de realizacdo do Processo Seletivo, os portdes dos blocos de acesso as salas de
provas serdo abertos as 7h00Omin e fechados as 8hOOmin (horério de Brasilia — DF).

12.3. O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da Prova Escrita Objetiva, munido de
caneta esferogréfica transparente, DE TINTA PRETA e seu documento oficial de identificacdo com foto.

12.3.1. E proibida a entrada do participante no local de acesso as salas de provas apés o fechamento
dos portdes.

12.4. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original que bem o identifique, como: cédula de identidade expedida por Secretaria de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, por Comando ou Corpo de Bombeiro Militares ou carteira
funcional expedida por Orgdos Piblicos ou Conselhos de Classe que, por forca de lei federal, valha como
documento de identidade, a exemplo das expedidas pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Ministério
Publico, OAB, CREA, CRM, CRC, etc; passaporte; Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitacdo; e Cédula de Identidade para Estrangeiros; sendo que
quaisquer dos documentos citados devem conter foto e, em todos os casos, o documento deverd obedecer
ao prazo de validade, estar legivel e ndo estar danificado.

12.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hd no mdximo 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e impressao digital em formulério
especifico.

12.6. O participante ndo poderd permanecer no local de aplicagdo de provas, assim entendido
como as dependéncias fisicas onde serd realizado o processo seletivo, sem documento de identificacdo
vélido, conforme disposto no subitem 12.4. deste Edital.

12.7. NAO serdo aceitos como documentos de identificagdo: Certidio de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo sem fotografia), Carteira Estudantil, Carteiras
Funcionais sem valor de identidade ou outros documentos sem valor de identidade (tais como cépias de
RG, ainda que autenticadas), bem como, documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou danificados.

12.8. Também NAO serdo aceitos documentos digitais apresentados em equipamentos
eletronicos, tais como telefones celulares, smartphones, tablets etc., uma vez que o documento de
identidade deve ficar disponivel durante todo o periodo de prova e o porte de equipamento eletronico €
proibido.

12.9. Nao serd permitida a realizacdo Prova Escrita Objetiva por candidato que, por qualquer
motivo, deixar de cumprir o hordrio estabelecido para seu inicio, sendo o candidato considerado eliminado
do Processo Seletivo.

12.10. Ao entrar na sala de provas, o candidato deverd guardar, em embalagem porta-objetos
fornecida pela equipe de aplicacdo da prova, telefone celular desligado ou quaisquer dos equipamentos
eletronicos assinalados no subitem 12.12. também desligados, ainda que os sinais de alarme estejam nos
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modos de vibracdo e silencioso, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive de despertador, sob
pena de ser eliminado do processo seletivo.

12.11. O comparecimento do candidato a Prova Escrita Objetiva serd registrado em ata de
presenca, devendo ser apresentado ao fiscal no momento do registro de presenca documento com foto que
o identifique, conforme disposto no subitem 12.3.

12.12. Durante a realiza¢do da Prova, ndo serd permitido ao candidato portar arma, éculos escuros,
argos de chapelaria, protetores auriculares, dicionario, apostila, livro, “dicas”, c6digos, manuais, notas,
impressos ou qualquer outro material didatico do mesmo género, celular (ligado ou nio), relogio de
qualquer tipo, calculadora, camera fotogrifica ou qualquer outro tipo de aparelho eletronico ou de
comunicagdo, tais como bip, tablet, notebook, receptor, gravador ou outros equipamentos similares.

12.13. A prova tera duracio minima de 2 (duas) horas e maxima de 4 (quatro) horas.

12.13.1. O candidato que se ausentar antes do prazo minimo de 2 horas serd eliminado do Processo
Seletivo.

12.14. Todas as salas terdo um marcador para acompanhamento do tempo de prova.

12.15. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes no

local previsto no subitem 12.1, a COMPROV reserva-se o direito de alocd-los em outros locais, ndo
assumindo, entretanto, quaisquer responsabilidades quanto ao transporte desses candidatos.

12.16. Havendo alteracdo da data prevista, a prova poderd ocorrer em domingos ou feriados,
excetuando-se os sabados.

12.17. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar no sitio eletronico da COMPROV
(www.comprov.ufcg.edu.br) as informacdes sobre hordrio e local da realizacao do Processo Seletivo.
12.18. Na Prova Escrita Objetiva, o candidato deverd assinalar a Folha de Respostas, tnico
documento valido para a correcdo da prova.

12.18.1. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas no Caderno de Questdes.

12.18.2. Em hipétese alguma havera substitui¢cdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
12.18.3. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serd de

inteira responsabilidade do candidato.

12.19. O candidato deverd comparecer ao local da prova, designado pela COMPROV, munido de
caneta esferogréfica transparente, de TINTA PRETA . Nio serd permitido nenhum outro material.

12.20. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Escrita Objetiva,
com caneta esferogréfica transparente de TINTA PRETA.

12.21. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.22. Durante a realizagdo da prova, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de celular, aparelhos eletronicos, mdquina calculadora,
livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

12.23. Motivard a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis, a burla ou a tentava de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos
ao Processo Seletivo, aos comunicados, as Instru¢cdes ao Candidato ou as Instru¢des constantes da prova,
bem como ao tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicac@o das provas.

12.24. Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que:
I- apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia.
II - ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado.
IIT - permanecer no local de provas sem documento de identificacao vdlido,

conforme subitem 12 4.

IV - ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal.
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V- ausentar-se do local de provas antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da
Prova Escrita Objetiva.

VI - for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacdo, impressos, bem como maquina calculadora ou similar.

VII- ndo ter guardado em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de
aplicacdo e colocado-a em local indicado pelos fiscais seus pertences pessoais, tais como:
relogios, equipamentos eletronicos ou de comunicacao (bip, telefone celular, desligado,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares, bem como protetores auriculares), bonés, “6culos escuros”,
chaves, chaveiros eletronicos, canetas, dentre outros ndo necessarios a realizacdo deste
concurso.

VIII - o candidato que seu telefone celular ou qualquer outro equipamento eletronico
entre em funcionamento, mesmo sem sua interferéncia direta, durante a realizacdo das

provas.
IX - deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame
grafolégico, a frase contida no material de prova que lhe for entregue.

X - realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds a
entrada na sala de prova;

XI - ndo permitir, caso seja necessdria, a coleta de impressao digital.

XII-  recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

XIII - fizer anotagdo de informacdes relavas as suas respostas no comprovante de
inscri¢cdo ou em qualquer outro meio.

XIV - estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte.
XV - langar mao de meios ilicitos para a execucao das provas.

XVI- ndo devolver integralmente o material recebido, Folha de Resposta e Caderno de
Questodes.

XVII - perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

XVIII - levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas na sala de
provas.

XIX - ndo aguardar na sala de provas, das 8h15min as 9h (horario de Brasilia — DF),
para procedimentos de segurancga, exceto para ida ao banheiro acompanhado de um fiscal.

XX - iniciar as provas antes das 8h30min (hordrio de Brasilia — DF) ou da autorizacdo
do aplicador.

XXI- recursar-se, injustificadamente, a realizar a identificacdo especial, conforme
subitem 12.4 deste Edital.

XXII - descumprir as orientacdes da equipe de aplicagdo e as regras contidas neste
Edital, durante a realizacdo do processo seletivo.

12.25. O candidato, ao terminar a Prova Escrita Objetiva, entregard ao fiscal juntamente com a
Folha de Respostas, o Caderno de Questoes.

12.26. Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletronico, visual ou grafolégico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o0 mesmo serd automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

12.27. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

12.28. Em hipétese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horério
determinados pela COMPROV.
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12.29. O Gabarito Preliminar e o Gabarito Oficial serdo divulgados no endereco eletronicos da
COMPROV (http://www.ufcg.edu.br).
12.30. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, assim, como

alteracdes em dispositivos legais e normativos posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas Provas deste
Processo Seletivo

12.31. No prazo disposto no cronograma, ANEXO I deste Edital, a COMPROV divulgard o
Gabarito Provisorio da Prova Escrita Objetiva no enderego eletronico www.comprov.ufcg.edu.br, como
também serd disponibilizado para divulgagdo na imprensa.

12.32. A COMPROV e o HUJB/UFCG nao se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem.

13. DOS CRITERIOS DE CORRECAO E DE CLASSIFICACAO

13.1. A Prova Escrita Objetiva valerd, no maximo, 100 (cem)_pontos distribuidos igualmente

pelo nimero de questdes validas.

13.1.1. Na hipétese de alguma questdo da Prova Objetiva vir a ser anulada, o seu valor em pontos
ndo serd contabilizado em favor de nenhum candidato, e o restante das questdes assumird,
automaticamente, os 100% (cem por cento).

13.2. O célculo da Nota da Prova Objetiva serd o produto entre o nimero de acertos e o valor de
cada questdo.
13.3. Serd eliminado o candidato que estiver incluido em, pelo menos, uma das situagdes a seguir:
I- ndo obtiver o minimo de 50% de acertos, no total das questdes validas da Prova
Escrita Objetiva;
I - preencher a Folha de Respostas com ldpis grafite (ou lapiseira); ou
III - deixar de comparecer a Prova Escrita Objetiva.
134. O preenchimento das vagas, por Programa, dar-se-4 por meio de processo classificatorio,

obedecendo a ordem decrescente das Notas Finais dos candidatos que forem considerados aptos, segundo
os critérios estabelecidos neste Edital.

13.5. Terd direito a Pontuacdo Adicional (PA) de 10% o candidato que:

I- constar na listagem “Aptos a utilizarem a bonificagio do PROVAB” disponivel
no site do Ministério da Educagdo (https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-
informacao/institucional/secretarias/secretaria-de-educacao-superior/lista-dosaptos-a-
utilizarem-a-bonificacao-do-provab) na data de encerramento das inscri¢des do concurso

II - Concluiu o Programa de Residéncia em Medicina Geral de Familia e
Comunidade (PRMGFC) ou que apresente declaragdo emitida pela instituicao indicando
a previsao de término até 29/02/2024;

13.6. Para obter a pontuacdo descrita no subitem 13.5, o candidato deverd, quando do envio da
documentacdo no ato da inscricdo, preencher o campo especifico que declare a participacdo em um dos
programas relacionados, além de enviar a documentagcdo comprobatoria.

13.7. A concessdo da bonificagdo observard o cumprimento das condi¢des e prazos definidos em
cada programa.

13.8. A Pontuagdo Adicional serd excluida, ainda que o candidato ja esteja matriculado, caso seja
constatado descumprimento das regras de concessdo de cada programa.

13.9. A Pontuacio Adicional (PA)_de que trata o subitem anterior ndo poderd elevar a nota final
do candidato para além da nota maxima prevista por este edital.

13.10. Nao havera somatério de percentual, portanto o candidato que tiver participado de mais de
um programa terd no maximo 10% de acréscimo nas notas.

13.11. Considera-se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10% o candidato que tiver
iniciado programa de residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuacio, ndo podendo
ser utilizada a pontuagdo adicional mais que uma vez.
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13.12. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato advindo do PROVAB que tiver solicitado a
utilizacdo da pontuagdo adicional e ndo tiver o nome publicado no Didrio Oficial da Unido até 31 de
janeiro de cada ano, como tendo avaliacao satisfatoria no PROVAB.

13.13. Para efeito de apresentacdo dos resultados de todas as etapas do processo, levar-se-4 em
conta o arredondamento para quatro casas decimais.
13.14. O célculo da Nota Final (NF) seréd obtido pela seguinte formula: NF = (PEOx1,0) + (PA) ,

onde PEO ¢ a nota obtida na Prova Escrita Objetiva e onde PA ¢ a Pontuacdo Adicional de 10% referente
ao subitem 13.5, nos casos que couber.

13.15. Ocorrendo empate na Nota Final (NF) entre os candidatos, serdo utilizados os critérios de
desempate especificados abaixo.
I- Idade igual ou superior a 60 anos na data do resultado final, conforme estabelece
o artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003.
IT - maior pontuagdo nas Provas Objetivas;
III - maior idade.
14. DOS RECURSOS
14.1. Sera admitido recurso quanto:
I- ao indeferimento da inscri¢do do candidato;
I - homologacao das inscri¢des;
III - as questdes da Prova Escrita Objetiva e ao Gabarito Preliminar;
IV - ao resultado da Prova Escrita Objetiva;
V- ao resultado final do Processo Seletivo.
14.2. O prazo para interposi¢ao esté disposto no cronograma, ANEXO I deste Edital.
14.3. Admitir-se-a4 um utnico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 14.1.,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
144. Os recursos deverdo ser remetidos via “Sistema de Recurso” disponivel em
www.comprov.ufcg.edu.br.
14.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito.
14.6. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.
14.7. Niao serdo aceitos recursos interpostos por Correios, fac-simile (fax), telegrama ou outro
meio que nado seja o especificado neste Edital.
14.8. O Gabarito Preliminar, o resultado da Prova Escrita Objetiva poderdo ser alterados, em
funcdo dos recursos impetrados.
14.9. As provas serdo corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial, divulgado apds o prazo
recursal.
14.10. O resultado dos recursos interpostos serdo divulgados de acordo com a data disposta no

cronograma, Anexo I deste Edital.

14.11. Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso do
Gabarito Oficial Definitivo.

14.12. Se houver alteracao de respostas do Gabarito Oficial Preliminar, esta valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

14.13. Na hipétese de alguma questdo da Prova Escrita Objetiva vir a ser anulada, o seu valor em
pontos nao serd contabilizado em favor de nenhum candidato, € o restante das questdes assumird,
automaticamente, os 100% (cem por cento).

14.14. Nao serdo aceitos recursos que:

I- estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo;
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IT - estiverem fora do prazo estabelecido;
III - ndo apresentem argumentacao coerente com a questio a que se referem;
IV - se relacionem a preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto das Folhas

de Respostas;

V- se configurem em desrespeito a banca de elaboracdo, a COMPROV ou a
quaisquer outros individuos ou instituicdes envolvidas neste Processo Seletivo.

15. DA MATRICULA

15.1. Ap6s a homologacgdo, os candidatos selecionados para as vagas existentes serdo convocados
para o ato de matricula junto a COREME, por contato telefonico ou por e-mail.

15.2. O candidato que nio atender a convocacido no prazo de até 72 (setenta e duas) horas
uteis contados da data de sua respectiva notificacdo serd automaticamente desclassificado, sendo
convocado o préximo candidato classificado;

15.3. No ato da matricula o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

I- Certidao negativa de débitos trabalhistas e débitos de tributos federais e divida
ativa da uniao;

II - Fotocépia do comprovante de Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina,
com apresentacdo do original;

III - Diploma certificando conclusdo em curso de Medicina reconhecido pelo
ministério da educacdo, com apresentagdo do original. No caso de médico estrangeiro ou
brasileiro que fez curso de graduacdo médica no exterior, diploma de médico revalidado
e devidamente registrado no Ministério da Educagdo, com apresentacdo do original;

IV - Fotocdpia do comprovante de quitacdo com o servico militar, quando do sexo
masculino, com apresentacao do original;

V- Duas fotos 3X4;

VI - Fotocopia do CPF e documento de identificagcdo (serdao validos todos os listados

no subitem 12.4), com apresenta¢do do original;
VII-  Comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

VIII - Comprovante de residéncia atualizado.

15.3.1. Em caso de candidato estrangeiro, serd exigida também a apresentacdo do visto de
permanéncia no Brasil que autoriza o candidato a exercer as atividades do programa de residéncia médica.
154. Serd assegurada vaga ao candidato matriculado que tenha sido incorporado ao Servico
Militar Obrigatorio no Brasil. (Resolugdo 11/2004, de 15/09/04 do CNRM-MEC).

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. As disposi¢des apresentadas neste edital podem sofrer alteracdes a depender de resolucdes

em contrario da Comissao Nacional de Residéncia Médica - CNRM.

16.2. A menos que se trate de pré-requisito estabelecido pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM), € vedado ao médico residente realizar Programa de Residéncia Médica em mais de 2
(duas) especialidades diferentes, em instituicio do mesmo ou de qualquer outro Estado da Federacao.

16.3. Os conteudos programaticos das provas serao disponibilizados no ANEXO III deste Edital.

16 4. Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
atencao ao disposto no artigo 31 da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011.

16.5. Niao haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao local
de realizacdo das provas no dia e horarios determinados implicara na eliminagdo automatica do candidato.

16.6. Os candidatos classificados para o preenchimento das vagas deverdo comparecer para
realizacdo da matricula, conforme a data disposta no cronograma, ANEXO I deste Edital, sendo que o ndo
comparecimento implicard na eliminag@o do candidato no processo seletivo.
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16.7. As vagas provenientes de desisténcia serdo preenchidas na primeira chamada, obedecendo—
se a ordem de classificacdo e programa correspondente.

16.8. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a COMPROV podera
entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que serd registrado nos
relatdrios de turma e de aplicacdo.

16.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo forem consumados a providéncia ou o evento que lhe disserem respeito, até a data de
realizacdo das provas, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

16.10. O presente certame ndo prevé pagamento de auxilio moradia.

16.11. A concessdo da bolsa obedecera as normas estipuladas pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica — CNRM e serdo financiadas pelo Ministério da Saide (MS).

16.12. O prazo para impugnacdo do presente Edital esta disposto no cronograma, ANEXO I deste
Edital.

16.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela COREME/HUJB.

Cajazeiras, 18 de janeiro de 2024.

Coordenadora da Comissao de Residéncia Médica -HUJB-EBSERH
Kévia Katidcia Santos Bezerra
SIAPE - 1847394/UFCG

eil Documento assinado eletronicamente por KEVIA KATIUCIA SANTOS BEZERRA,
.;.im.uu:l lily PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR, em 19/01/2024, as 18:15, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 8°, caput, da Portaria SEI n° 002, de 25 de outubro de 2018.

eletrénica

; i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufcg.edu.br/autenticidade,
:: b fon i informando o cddigo verificador 4135466 e o codigo CRC 24C4D7DO.
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EVENTO

DATA/PERIODO

Publicagdo do Edital

19 de Janeiro de 2024

Prazo de Impugnacio do Edital

De 19 de Janeiro a 22 de Janeiro de
2024

Inscricoes

Das 08h do dia 19 de Janeiro a 01 de
Fevereiro de 2024

Pagamento da taxa de inscri¢ao

De 19 de Janeiro a 02 de Fevereiro de
2024

Solicitacdo de isen¢do da taxa de pagamento da inscri¢do

De 19 de Janeiro a 22 de Janeiro de
2024

Divulgacao das solicitacdes de isen¢ao deferidas

Na data provavel de 23 de Janeiro de
2024

Prazo para recurso indeferimento de isencdo

24 de Janeiro de 2024

Divulgacao do resultado dos recursos sobre indeferimento de
isencdo

25 de Janeiro de 2024

Divulgacao preliminar das inscri¢des validadas

Na data provavel de 07 de Fevereiro de
2024

Prazo para recurso nao validacdo de inscricdao

08 de Fevereiro de 2024

Divulgacao das solicitacdes de atendimento especifico

Na data provavel de 09 de Fevereiro de
2024

Divulgaciao final das inscri¢des validadas

Na data provavel de 09 de Fevereiro de
2024

Divulgacdo dos locais de realiza¢do das provas

Na data provavel de 09 de Fevereiro de
2024

Realizacdo da Prova Escrita Objetiva

No dia 18 de Fevereiro de 2024

Divulgacio do Gabarito Oficial Preliminar

A partir das 18h do dia da aplicacdo da
prova.

Interposi¢cao de recursos contra o Gabarito Oficial Preliminar
da Prova Escrita Objetiva

De 19 de Fevereiro a 20 de Fevereiro de
2024

Divulgacdo do Resultado das Provas Objetivas (Gabarito
Oficial Definitivo)

Na data provavel de 21 de fevereiro de
2024

Divulgacao do Resultado Preliminar

Na data provdvel de 21 de fevereiro de
2024

Interposi¢do de recursos contra o Resultado Preliminar

De 22 de Fevereiro a 23 de Fevereiro de
2024

Resultado Final

Na data provavel de 26 de Fevereiro de
2024

https://sei.ufcg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4586689&infra_sistema=1000...
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De 27 de Fevereiro a 01 de Marco de

Matricula 2004
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ANEXO II - DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS ANEXADOS

EU, , CPF
_ _ CANDIDATO INSCRITO NO PROCESSO SELETIVO EM
RESIDENCIA MEDICA , EDITAL

_ , DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE TODAS
AS INFORMACOES AQUI PREENCHIDAS SAO VERDADEIRAS E TODOS OS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS ANEXADOS SAO VERDADEIROS.

, de de 2024.

Assinatura do Candidato

ANEXO III DO EDITAL

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

SAUDE COLETIVA E MEDICINA DA FAMILIA: Teorias unicausal, ecoldgica, multicausal e social.
Antropologia em Sadde. Histéria natural das doencas. Demografia e epidemiologia. Varidveis de
distribuicdo das doencas. Endemias e epidemias. Metodologia da pesquisa epidemiologica. Medidas de
associacdo de risco. Diagnostico: sensibilidade, especificidade, valor preditivo positivo, valor preditivo
negativo. Sistemas de informagdo em saude. Declaracdes e atestados. Indicadores demograficos, de
mortalidade, morbidade e fatores de risco, socioecondmicos, de recursos e cobertura. Modelos de atengdo a
saide. Regionalizacdo e municipalizacdo. Vigilancia epidemiolégica - notificacio compulséria,
investigacdo e medidas de controle. Perfil de morbimortalidade. O perfil epidemioldgico de transi¢cao do
Brasil. Doengas infecciosas e parasitdrias mais prevalentes. Epidemiologia aplicada aos SILOS (Sistema
Local de Sadde). Planejamento em saude. Vigilancia Sanitdria: infec¢do hospitalar e saide do trabalhador.
Vigilancia ambiental: ar, dgua, dejetos liquidos e sélidos; medidas de controle. Farmacovigilancia.
Estruturacdo do SUS e reforma sanitaria. Niveis de complexidade e organizagao/hierarquizacao do Sistema
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de Saude Brasileiro. Distritos sanitdrios de satdde. Os principios do SUS: universalidade, integralidade e
equidade, pressupostos do SUS e sua legislacdo. Histéria das politicas de saide no Brasil. Leis Orgénicas
da Saude (LOAS) 8.080 e 8.142. Normas Operacionais Basicas. Normas Operacionais de Assisténcia a
Saude. Pacto pela saide. Pacto pela vida. Pacto pela gestdo. Politicas de saide suplementar. Politicas
publicas em sadde: Programa de Saide da Familia, Promocdo da Saidde, Satide Indigena. Emenda
Constitucional 29. Medidas de controle ambiental. Atribui¢des da Unido, estados e municipios na
estruturacdo do SUS. Protocolos e formuldrios da rotina da Atenc¢do Bésica a Saude. Sistema de referéncia
e contrarreferéncia. Papéis das comissoes intergestores (bipartite e tripartite) e Conselhos Municipais de
Sauide. Meningite em crianga - orientacdo a familia e a escola. Pactos pela satde, pela vida e da gestdo -
articulacdo entre eles e entre vdrias secretarias distritais. Meningite, tuberculose, hanseniase, dengue, Zika
virus, Chikungunya, febre amarela, HIN1, COVID-19 e outras doencas infectocontagiosas -
epidemiologia, quadro clinico, diagndstico, solicitacdo de exames complementares, tratamento, orientagao
aos contactantes, reabilitacdo e complicacdes. Doengas de notificagdo compulsdria. Formagao, relevancia e
estruturacdo do controle social do SUS. Os principios da gestdo de uma Unidade de Saidde da Familia.
Indicadores de mortalidade. Programas de saide de uma Equipe de Saude da Familia. Preceitos e
estratégias do Programa de Sadde da Familia. Doengas cronicas ndo transmissiveis (hipertensao, diabetes
mellitus e outras) - elaboracdo de estudo em uma comunidade sobre adesdo ao tratamento. Surtos,
epidemias e pandemias - medidas de controle, diagndstico, tratamento e complicacdes. Episodios
recorrentes de diarreia em creche. Prevencdo de febre reumdtica. Fatores econdmicos e socioculturais
determinantes de morbimortalidade. Orientagdo sobre direitos dos pacientes com doencga do trabalho.
Planejamento de atividade de promog¢do da saide por ESF. Orientacdo sobre qualidade de vida.
Planejamento das etapas do processo de territorializacdo. Pneumonia comunitéria. Elaboragdo de plano de
acoes de saude em distrito de saude com um dado perfil epidemioldgico. Instrumentos de referéncia e
contrarreferéncia. Orientacdo de agentes comunitdrios de saide sobre reidratacdo oral. Planejamento de
atividade educativa com adolescentes. Acompanhamento pré-natal normal - solicitacio de exames da
primeira consulta e orientagdo a consultas seguintes. Orientar atencdo a paciente idoso, incluindo
cuidadores dos setores populares. Crescimento e desenvolvimento, e orientacdo alimentar acerca da
crianca de 6 meses. Papéis de terapeutas de outras racionalidades médicas. Atendimento a paciente idoso e
a familiares em visita domiciliar. Universalidade do SUS e o papel e abrangéncia da vigilancia sanitéria,
epidemioldgica e ambiental. Atendimento a crianca com otite média. Instrumentos/ferramentas de
vigilancia epidemioldgica para aplicacdo em epidemia de dengue. Crianca com asma. Procedimentos de
rotina da vigilancia sanitaria. Criangca com verminose € com anemia ferropriva. Medidas de controle
ambiental. Calenddrio de imunizacdo. O médico e as dificuldades atuais para o exercicio ético da
Medicina. A promocdo da saide e a responsabilidade do poder publico. Planejamento em saude.
Gerenciamento em saude. Territorializacdo de riscos em espagos geograficos e sociais especificos.
Meétodos para a realiza¢do do diagndstico de saide da comunidade e para intervengdo em sauide: na pratica
de saide publica, na prética clinica e na pratica da pesquisa médica ao nivel populacional. Conceito de
comunidade. A vida comunitdria e a teia social. Cultura e saide. O discurso social na doenca. A
comunidade na promocao da satde. Conceito e relagdes entre saude, trabalho e ambiente. O contexto atual
da globalizacdo. Problemas ambientais globais. Saude, trabalho e ambiente no Brasil e no mundo.
Metodologias de investigacdo e instrumentos de interven¢do. Desenvolvimento sustentdvel e qualidade de
vida. Principais agravos a satide de importincia em Sadde Puiblica e sua distribuicdo no Brasil e no mundo.
Determinantes bioldgicos e sociais envolvidos na génese destas patologias e as respectivas medidas de
prevencdo e de controle. Organizacdo e gestdo de SILOS. A gestdo do trabalho na sadde. Saide dos
trabalhadores. Atencdo a crianca e ao adolescente. Atencdo a mulher. Atencdo ao idoso. Saide mental.
Prote¢do e prevencdo da saidde. Dermatologia Sanitdria. A politica nacional e o sistema de atendimento a
urgéncia € emergéncia no Brasil. Saude ambiental. Educacdo popular em saude. Bioética e legislacdo.
Regulamentacdo da pesquisa humana e animal.

OBSTETRICIA E GINECOLOGIA: Anatomia e histologia dos 6rgdos genitais femininos € mamas.
Fisiologia do aparelho genital feminino. Evolucdo biolégica da mulher (diferenciacdo sexual e embriologia
do sistema reprodutor feminino). Promoc¢do da saide da mulher. Anomalias do desenvolvimento sexual
feminino. Periodos criticos do desenvolvimento: puberdade, climatério e senilitude. Propedéutica
ginecoldgica e das mamas. Fisiologia do ciclo menstrual. Promog¢do e prevencdo da saide da mulher.
Conduta diagnéstica e terapéutica nas afeccdoes mais comuns. Métodos de diagndstico em Ginecologia.
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Distirbios menstruais: anovula¢do, amenorreia, hemorragia disfuncional, dismenorreia, sindrome pré-
menstrual. Planejamento familiar: servico de planejamento familiar, contracep¢cdo - métodos naturais, de
barreira, implantes, hormonal; dispositivo intrauterino (indicacdes tipos e insercao); esterilidade feminina e
masculina, esterilizacdo feminina e masculina. Infeccdes genitais: vulvovaginites, cervicites e doenca
inflamatdria pélvica. Doengas sexualmente transmissiveis. HPV: diagndstico, tratamento e vacina.
HIV/aids, sifilis, hepatites, cancroide, condilomas, gonorreia, herpes, Chlamydia, vaginose bacteriana,
molusco contagioso, pediculose, escabiose. Afec¢des enddcrinas (diabetes mellitus, tireoidopatia, afec¢ao
adrenais), hirsutismo, acne, alopecia. Dor pélvica aguda. Endometriose. Doencas da vulva e vagina.
Massas anexiais. Oncologia e Ginecologia: hereditariedade, genética. Neoplasias do colo uterino, ovérios,
dtero, anexos e mamas. Mamas: doengas benignas, bidpsia e patologia das mamas, epidemiologia do
cancer de mama, riscos € marcadores do cancer de mama, rastreamento do cancer de mama, epidemiologia
do cancer de mama - diagnéstico e tratamento, cirurgia de mamas, imagem em Mastologia, linfonodo
sentinela, ginecomastia, mastite. Cancer de colo uterino: colposcopia, citopatologia, histopatologia;
papiloma virus humano; epidemiologia do cincer de colo uterino; imagem e cincer de colo uterino;
rastreamento, vacinas, diagnéstico e tratamento, progndstico. Cancer do endométrio. Cancer de ovario,
rastreamento, diagndstico, tratamento e progndstico. Cancer vulvar, vaginal, tubdrio. Sexologia. Distirbios
sexuais nas diferentes fases da vida da mulher. Estados intersexuais. Puberdade normal e anormal.
Adolescéncia: saide da adolescente, puberdade, saide sexual e reprodutiva, contracepcdo, gestacio,
HIV/aids. Climatério. Metabolismo 6sseo nas diferentes fases da vida da mulher. Distirbios alimentares
nas diferentes fases da vida da mulher. Doencas sist€émicas: sexualidade e reproducdo. Bases técnicas das
cirurgias ginecoldogicas mais frequentes. Cirurgias ginecoldgicas ambulatoriais. Cuidados pré e pds-
operatérios. Atendimento a mulher vitima de violéncia sexual. Prevencdes primdria e secunddria das
doencas cronico-degenerativas. A gravidez: trocas materno-fetais, endocrinologia do ciclo gravido
puerperal e modificagdes do organismo materno. Ciclo gravido-puerperal. Assisténcia prénatal e
estratificacdo do risco gestacional. Semiologia obstétrica. Desenvolvimento e fisiologia das membranas
fetais e placenta. Doencas do ciclo gradvidopuerperal. Sangramento na gestacdo. Descolamento prematuro
da placenta. Placenta prévia. Doencas clinicas e gestacdo. Doenca hipertensiva na gestacdo. Diabetes
mellitus e gestacdo. Gestacdo prolongada. Mecanismo e assisténcia do trabalho de parto normal e
distécico. Partograma. Analgesia obstétrica. Amniorrexe prematura. Parto cirdrgico: indicacdes, assisténcia
e cuidados. Puerpério normal e anormal: hemorragias e sangramentos, depressdo pds-parto. Prenhez
ectopica. Dequitacdo placentaria. Abortamento. Infec¢cOes maternas na gestagdo. Lactacdo. Aleitamento
natural: complementacio alimentar, promog¢do e complicacdes. HIV/aids e amamenta¢do. Crescimento e
desenvolvimento fetal. Vitalidade e viabilidade fetal: monitorizacdo fetal. Prematuridade. Condicao fetal
ndo tranquilizadora. Isoimunizacdo do sistema Rh e ABO. Recepcdo neonatal: ressuscitagdo, avaliacio
neonatal - prevengao, profilaxia e cuidados. Infecgdes neonatais. Violéncia e abuso genital contra a crianga.
Violéncia doméstica. Assédio e abuso sexual. Violéncia contra a mulher. Mutilagdo feminina. Redugdo e
prevencio de danos em Obstetricia e Ginecologia. Etica e legislagdo: relacio médico-paciente em
Ginecologia e Obstetricia, direitos e deveres do médico e da paciente, clonagem, técnicas de reproducio
humana assistida, feto, neonato, banco de células de cordao umbilical.

PEDIATRIA: Organizacdo morfoldogica dos 6rgdos e aparelhos e sua correlagdo durante as diferentes
fases de desenvolvimento e de crescimento da crianca. Semiologia da crianca e do adolescente. Conduta
diagnostica e terapéutica nas afeccdes mais prevalentes nas diferentes fases da infancia e da adolescéncia.
Assisténcia neonatal. Alojamento conjunto. Recém-nascido normal. Recém-nascido de baixo peso.
Prematuridade e seus riscos. Triagem neonatal. Ictericia neonatal. Disturbios respiratorios do recém-
nascido. Infec¢Oes perinatais. Manuseio das patologias neonatais de alta prevaléncia. Infecgdes congénitas.
Identificacdo de sinais de risco de morte. Imunizacdo: calenddrio vacinal; doengas imunopreviniveis.
Aleitamento materno. Alimentagdo nos primeiros anos de vida. Crescimento e desenvolvimento. Erros
inatos do metabolismo. Doengas genéticas: etiologia e bases da hereditariedade. Sindromes genéticas e
malformacgdes congénitas. Intersexo. Disturbios hidroeletroliticos e acido-bésicos na crianga: desidratacdo;
reidratacdo oral e venosa; distirbios do sddio e potdssio. Distdrbios nutricionais da crianca e do
adolescente: desnutricdo proteico-energética; obesidade; dislipidemias; erros alimentares; distirbios
alimentares, caréncias nutricionais especificas. Diabetes mellitus. Preven¢cdo de acidentes. Intoxicagdes
exdgenas: prevencdo e atendimento inicial. Doencas prevalentes do aparelho respiratorio: asma; infecgdes
respiratdrias; afeccdes congénitas. Doencas prevalentes do aparelho digestério: doenga diarreica aguda,
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subaguda e cronica; sindromes desabsortivas; doenca do refluxo gastroesofdgico; malformagdes
congénitas; obstipacdo intestinal. Doencas do aparelho geniturindrio: sindrome nefritica; sindrome
nefrotica; infec¢des do trato urindrio; refluxo vesico-ureteral e outras malformacdes congénitas; litiase
renal; hipertensdo arterial. Aspectos patogénicos, epidemioldgicos, diagndstico laboratorial, interrelagdo
com o hospedeiro humano e ambiente, das doengas infecto-parasitdrias na infancia: viroses; parasitoses;
leishmaniose visceral e cutdnea; maldria; esquistossomose; tuberculose; meningoencefalites; otites;
toxoplasmose; citomegalovirose. Doengas exantemdticas. Cardiopatias congénitas. Febre reumdtica.
Vasculites prevalentes na crianca. Abordagem cirtrgica do paciente pediatrico. Problemas oftalmoldgicos
na infincia: preven¢do da cegueira; afec¢des mais prevalentes. Principais dermatoses da crianga. Anemias:
carenciais; talassemias, doenca falciforme e outras anemias hemoliticas. Doencas linfoproliferativas na
crianca e no adolescente. ManifestacOes hemorrdgicas na crianca. Neoplasias benignas e malignas na
infancia. Distirbios neurolégicos e psicoemocionais da crianga e do adolescente. Sindromes convulsivas
em Pediatria. Trauma. Prevencdo de acidentes na infancia. Preven¢ao de maus tratos. Estatuto da Crianca e
do Adolescente. Adolescéncia: promoc¢do da saide do adolescente; principais agravos a saide do
adolescente; IST/aids; vacinacdo; gravidez e violéncia; uso e dependéncia de édlcool e de outras drogas.
Morbimortalidade infantil e seus determinantes. Caracteristicas do perfil de morbimortalidade perinatal em
diversos paises e regides. A estratégia de atencdo integrada as doencas prevalentes na infancia (AIDPI).
Urgéncias pedidtricas: clinicas e cirdrgicas. Suporte bédsico e avangado a vida na crianca. Aten¢do bésica a
crianga com necessidades especiais. Relacionamento médico-paciente-familia. Etica em Pediatria.

CLINICA MEDICA: Insuficiéncia coronariana aguda. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Cardiopatias
comuns: cardiopatia isquémica, hipertensiva, reumadtica, chagasica, alcodlica, miocardiopatia dilatada.
Endocardite infecciosa. Arritmias cardiacas. Doengas do pericardio: pericardite aguda, pericardite
constritiva, tamponamento cardiaco. Cardiopatias congénitas comuns: comunica¢do interatrial,
interventricular, persisténcia do canal arterial, tetralogia de Fallot. Hipertensdo arterial e suas
complica¢Oes. Emergéncias hipertensivas. Doenca reumdtica aguda e cronica. Métodos diagndsticos em
cardiologia - ECG, ecodopplercardiograma, teste ergométrico, Holter, MAPA, cintilografia miocardica,
cineangiocoronariografia. Prevencdo das doengas cardiovasculares e melhoria da qualidade de vida.
Dermatoses do ambito da Dermatologia Sanitdria: hanseniase, leishmaniose tegumentar americana, cancer
de pele e doencas sexualmente transmissiveis. Dermatoses de etiologia parasitaria, bacteriana, fungica e
viral nos seus aspectos clinicos e epidemioldgicos. Doencas dermatoldgicas alérgicas. Farmacodermias.
Dermatoses profissionais. Conduta diagndstica e terapéutica nas endocrinopatias mais frequentes: doengas
hipofisdrias, da tireoide e paratireoides, do pancreas, enddcrino e adrenais. Diabetes mellitus. Obesidade.
Implicagdes clinicas do metabolismo anormal das lipoproteinas. Disturbios do metabolismo da dgua e dos
eletrélitos. Doencas do eséfago - doenca do refluxo gastroesofdgico e hérnia hiatal, neoplasia. Abordagem
do paciente com doencas do estdmago - dispepsia, gastrite, doenca péptica, neoplasia. Doengas do
intestino - doencas intestinais inflamatorias, sindrome desabsortiva, diarreia aguda e cronica, neoplasia.
Doengas da vesicula e das vias biliares - colecistite, litiase biliar, neoplasia. Doengas do pancreas -
pancreatite aguda e cronica, tumores. Doencgas do figado - hipertensdo portal, cirrose, hepatites, tumores.
Hemorragia digestiva alta e baixa. Doengas psicossomadticas do sistema digestorio. Conceitos e aspectos
epidemioldgicos do envelhecimento. O processo do envelhecimento e alteragdes fisioldgicas. Principios da
pritica geriatrica - processo saude-doenca. Grandes sindromes geriatricas: distirbios mentais,
incontinéncias e traumatismos (quedas). Doencas degenerativas do sistema nervoso central: Alzheimer,
demeéncias, doenca de Parkinson. Manifestacdes comuns das doencas hematoldgicas: anemia, hemorragia,
linfadenopatias, dor dssea, massa abdominal palpdvel. O diagnéstico e terapia das doencas hematoldgicas.
Doengas hematoldgicas comuns: anemias, leucemias, linfomas malignos, sindromes mielodisplasicas.
Distirbios mieloproliferativos ndo leucémicos. Hemostasia e disturbios hemorragicos: vasculares e
plaquetdrios. Distirbios da coagulacdo. Trombofilias. Mieloma e doencas relacionadas. Neoplasias
hematolégicas. Hemoterapia e doacdo de sangue. Transplante de medula &ssea. Prevencdo das
enfermidades hematoldgicas. Diagndstico e conduta terapéutica nas doencas mais prevalentes do aparelho
respiratério: pneumonias, doenca pulmonar obstrutiva, tuberculose, cancer, abscesso, bronquiectasia.
Conduta diagndstica no nédulo pulmonar solitario. Derrame pleural. Insuficiéncia respiratéria cronica.
Outras condi¢des pulmonares: pneumonites, sarcoidose, fibrose cistica, granulomatoses, pneumoconiose.
Doengas do mediastino. Neurobiologia das doengas mentais. Diagndstico e classificacdo das enfermidades
psiquidtricas. Transtornos do humor. Esquizofrenia. Transtornos de ansiedade e alimentares. Transtornos
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somatoformes. Transtornos da personalidade. Manejo clinico e a psicofarmacologia dos transtornos
mentais. Abordagens psicossociais. Dependéncia quimica. Emergéncias psiquidtricas. Psiquiatria em
populagdes especiais: crianga, gestante e idoso. O impacto da doenga mental sobre o paciente, a familia e a
sociedade. Saude mental e cidadania. Glomerulopatias primdrias e secunddrias. Insuficiéncia renal aguda.
Insuficiéncia renal cronica. Hipertensdo arterial. Litiase urindria. Infec¢@o urindria. Estados confusionais
agudos. Sindrome de hipertensdo intracraniana e edema cerebral. Comas. Estado vegetativo persistente.
Morte cerebral e suas implicagdes legais e éticas. Epilepsias e sincope. Cefaleias. Deméncias e amnésias.
Lesdes focais do cérebro. Distiirbios do movimento. Sindromes cerebelares e ataxias. Doencas da medula
espinhal, das raizes, plexos e nervos periféricos. Doengas dos musculos e da jung¢do neuromuscular.
Doenca vascular cerebral. Tumores. Doencas desmielinizantes. Lesdes traumadticas. Hidrocefalia. Lesdes
periparto e anomalias do desenvolvimento do sistema nervoso. Alcoolismo e suas manifestacOes
neuroldgicas. Neuropatias periféricas. Laboratério nas doencas reumdticas. Sindromes dolorosas da
coluna. Reumatismo de partes moles: bursite, tendinite, fibromialgia, sindromes compressivas.
Osteoartroses e osteoartrites. Osteoporose. Doengas do coldgeno: LES, artrite reumatoide, esclerose
sistémica, dermatopolimiosite, doenca mista. Espondiloartropatias soronegativas: espondilite anquilosante,
artrite reativa, artrite psoridtica. Manifestacdes articulares de doencas intestinais inflamatdrias cronicas.
Gota. Condrocalcinose. Artrite infecciosa. Artrites cronicas da infancia. Conduta diagnéstica e terapéutica
nas doengas infecciosas prevalentes. Doencas virais: aids, citomegalovirose, mononucleose infecciosa,
caxumba, hepatites, dengue, poliomielite, raiva, doengas exantematicas, meningoencefalites. Doencas
bacterianas: coélera, coqueluche, difteria, salmoneloses, tuberculose, hanseniase, estreptococcias e
estafilococcias, peste, tétano, meningites e doenga meningocdcica. Doencas causadas por espiroquetideos:
leptospirose e sifilis. Doencas causadas por fungos: micoses superficiais, cutdneas, subcutaneas, sistémicas
e oportunistas. Doencas causadas por parasitos: maldria, doenca de Chagas, leishmanioses visceral e
tegumentar, toxoplasmose e parasitoses oportunistas. Protozoozes intestinais e helmintoses. Prevencdo das
doencas infecciosas e parasitdrias. Terapéutica antimicrobiana. Epidemiologia do cancer no mundo e no
Brasil. Principios da biologia molecular aplicados a Oncologia. Etiologia do cancer. Preven¢do e deteccio
precoce do cancer. Oncogenes, genes supressores € citogenética do cancer. Classificacdo dos tumores e
aspectos bdsicos da conduta terapéutica. Monitorizacdo hemodinamica. Distirbios do fluxo circulatério.
Lesdo miocérdica. Insuficiéncia respiratéria aguda. Ventilagdo mecanica. Suporte nutricional para o
paciente grave. Distlrbios neuroldgicos. Disttirbios hidroeletroliticos e dcidobase. Conduta nas infec¢des
mais comuns em UTI. Sepse e choque séptico. A humanizacdo da UTI e a recuperacdo do paciente. O
impacto da terapia intensiva sobre o paciente e familiares. O paciente terminal e os limites da Medicina
moderna. Morte cerebral. O ato médico em terapia intensiva, os direitos do paciente e dos familiares.
Aspectos éticos e legais. Urgéncias clinicas: distirbios psiquidtricos agudos, edema agudo do pulmao,
insuficiéncia circulatdria aguda, insufici€ncia renal aguda, insuficiéncia respiratdria aguda. Disturbios da
consciéncia. Reanimacao cardiopulmonar e cerebral.

CIRURGIA GERAL: Bases de técnica cirtirgica e de cirurgia experimental. Treinamento dos principios
de técnica cirdrgica; comportamento em ambiente cirirgico; reconhecimento € manuseio de instrumental
cirirgico; controle de infeccdo; assepsia e antissepsia; anestesia local (conceito e uso clinico dos
anestésicos locais); principios gerais das bidpsias; classificacdo e tratamento de feridas; principios gerais
de pré e pds-operatorio; principios da anestesia do canal raquimedular; diérese, hemostasia e sintese;
regeneracdo celular e cicatrizagdo; principios de instrumentacdo cirdrgica. Conduta diagndstica e
terapéutica nas afec¢des mais prevalentes. Resposta endocrinometabdlica ao trauma cirdrgico; preparo do
paciente para o ato cirdrgico; equilibrio hidroeletrolitico; principios de assisténcia respiratoria;
fundamentos de anestesia geral; generalidades de pré e pdsoperatdrio; cirurgia segura, principios do
cuidado pré e pds-operatério em situagdes especiais; complicagdes pds-operatorias; infeccdes e
antibidticos em cirurgia; profilaxia do tromboembolismo venoso; principios de onco-hematologia; tumores
do aparelho digestivo; abordagem do paciente ictérico; hipertensdo portal; hemorragia digestiva alta;
hemorragia digestiva baixa; nutricdo em Cirurgia. Anestesia local; pré, per e pds-operatorio; cicatrizacao;
curativos e retirada de suturas; infeccdo, antibidticos e preven¢do de infeccdo; traumatismos superficiais;
lesdes benignas, pré-malignas e malignas de pele; dlceras de MMII; queimaduras; corpos estranhos;
puncdes; cirurgia da unha; doencas infecciosas e parasitdrias na cirurgia ambulatorial; abscessos.
Neoplasias benignas e malignas de cabega e pescogo. Conduta diagnéstica e terapéutica das afeccOes
cirirgicas mais frequentes do aparelho respiratério. Semiologia tordcica. Conduta diagndstica no nédulo
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pulmonar solitdrio. Derrame pleural. Empiema pleural. Neoplasias pulmonares. Doencgas benignas e
malignas do mediastino. Métodos diagndsticos do aparelho cardiorrespiratério. Conduta diagndstica e
terapéutica das afeccdes cirdrgicas mais frequentes do aparelho digestdrio. Doengas da parede abdominal.
Doencas do es6fago - doenca do refluxo gastroesofdgico, hérnia hiatal e neoplasias. Abordagem do
paciente com doencas do estdbmago - dispepsia, gastrite, doenga péptica, neoplasia. Doengas do intestino
delgado e grosso - doencas intestinais inflamatdrias, sindrome desabsortiva, diarreia aguda e cronica,
neoplasias. O paciente colostomizado. Doencas da vesicula e das vias biliares - colecistite, litiase biliar,
neoplasia. Doencas do pancreas - pancreatite aguda e cronica, neoplasias. Doencas do figado - hipertensao
portal, cirrose, hepatites, neoplasias. Hemorragia digestiva alta e baixa. Doencas psicossomdticas do
sistema digestério. Métodos complementares de diagndstico em Gastroenterologia. Terapia nutricional.
Prevencdo das doencas cirurgicas do aparelho digestorio. Traumatismos musculoesqueléticos: abordagem
ao paciente e exame clinico. Lesdes fundamentais. Lesdes epifisdrias na infancia e na adolescéncia.
Atendimento inicial ao traumatizado. Fraturas e luxacdes. Deformidades congénitas e adquiridas. Lesodes
de esforco repetitivo. Infeccdes Osteo-articulares: tuberculose, osteomielite, artrite séptica. Tumores
Osseos. Reabilitagdo; proteses e aparelhos. Diagnostico por imagem. Prevengdo em traumato-ortopedia.
Semiologia otorrinolaringolégica. Doengas infecciosas agudas e cronicas do nariz, ouvido e garganta.
Deficiéncias auditivas congénitas e adquiridas. Doengas obstrutivas das vias aéreas superiores. Disfonias e
doencas das pregas vocais. Doencas alérgicas. Métodos diagndsticos. Prevencdo das doencas
otorrinolaringoldgicas. Aspectos éticos e relacdo médico-paciente. Semiologia oftalmoldgica: abordagem
ao paciente e exame clinico. Prevenc¢do das doencas oculares e da cegueira. Doengas da cdrnea, trato uveal,
retina e cristalino. Fundo de olho normal. Fundo de olho na hipertensdo arterial, na arteriosclerose, no
diabetes mellitus, na gravidez e nas doencas renais. Doencas das palpebras e do aparelho lacrimal.
Ametropias e correcOes da refracdo. Estrabismos. Transplante de cdrnea. Avaliagdo do paciente com
doenca uroldgica. Cancer de rim, de testiculo e de pénis. Tumores uroteliais. Urologia feminina.
Infertilidade masculina. Disfuncdo erétil. Bexiga neurogénica. Trauma urogenital. Doenca renal na
gravidez. Transplante renal. Hiperplasia prostdtica benigna. Prostatite. Cancer de prostata. Cancer de rim.
Meétodos dialiticos. Prevenc¢do das doengas nefroldgicas e urolégicas. Métodos diagndsticos: laboratoriais,
por imagem e endoscOpicos. Prevencdo de acidentes. Urgéncias cirdrgicas: gerais, traumatoldgica,
queimadura, cardiovascular, tordcica, abdominal, uroldgica, proctolégica, oftalmoldgica,
otorrinolaringolégica. Fundamentos praticos da analgesia e sedacdo. Principios de imobilizacdo; técnicas
de tracdo no tratamento de fraturas. Lombalgias e fraturas na coluna. Atendimento préhospitalar do
paciente traumatizado. Avaliacdo de permeabilidade das vias aéreas. Ventilacdo com mdscara. Intubagdo
endotraqueal. Massagem cardiaca externa. Manobras de suporte basico a vida. Controle de sangramentos
externos (compressdo, curativos). Ressuscitacdo volémica. Suturas de ferimentos superficiais. Suporte
avancado de vida no trauma (Sistematizagdo do ATLS). Abdome agudo: inflamatdrio, obstrutivo,
perfurativo, hemorragico e isquémico. Queimaduras de 1.°,2.° e 3.°graus. Traumatismo cranio-encefalico;
traumatismo raquimedular. Trauma na crianga, gestante e idosos. Aspectos praticos e legais do exercicio da
profissdo. Responsabilidade, direitos e deveres do médico. Conduta em situacOes criticas: morte, situacoes
de emergéncia. Comunicacdo de mas noticias e de perdas a pacientes e familiares. Prescricio de
medicamentos, atestados e licencas. Relacio médico paciente: aspectos éticos e direitos dos pacientes
cronicos, terminais, com neoplasias. Aspectos éticos e legais nos transplantes. O médico e a saide publica:
doencas de notificagdo compulséria. A morte e os fendmenos cadavéricos. Legislacdo. Eutandsia.
Problemas médico-legais relativos a identidade, a traumatologia, a tanatologia, a infortunistica, a
sexologia, a0 matrimonio.
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