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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO 

ANEXO I DO EDITAL REITORIA/SRH Nº 1/2019, DE 27 DE MAIO DE 2019 

QUADRO DE VAGAS 

 

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO C 

Item Cargo Classe QUANTITATIVO VAGAS 

Ampla concorrência Cotas (Lei nº 

12.990/14 

PcD 

1.  Assistente de Tecnologia da Informação C 1 - - 

SUBTOTAL 1 – NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO C 1 - - 

 

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO D 

Item Cargo Classe QUANTITATIVO VAGAS 

Ampla concorrência Cotas (Lei nº 

12.990/14 

PcD 

1.  Assistente em Administração D 21 7 7 

2.  Revisor de Textos Braille D 1 - - 

3.  Técnico de Laboratório/Área: Agrícola D 1 - - 

4.  Técnico de Laboratório/Área: Análises Clínicas D 1 - - 

5.  Técnico de Laboratório/Área: Caracterização 

de Materiais 

D 1 - - 

6.  Técnico de Laboratório/Área: Microbiologia 

 

D 1 - - 

7.  Técnico de Laboratório/Área: Química 

 

D 2 1 - 

8.  Técnico em Eletroeletrônica D 1 - - 
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Item Cargo Classe QUANTITATIVO VAGAS 

Ampla concorrência Cotas (Lei nº 

12.990/14 

PcD 

9.  Técnico em Equipamento Médico 

Odontológico 

D 1 - - 

10.  Técnico em Estatística D 1 - - 

11.  Técnico em Manutenção de Áudio e Vídeo D 1 - - 

12.  Técnico em Música/Viola D 1 - - 

13.  Técnico em Química D 2 - - 

14.  Técnico em Segurança do Trabalho D 1 - - 

15.  Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais D 2 - - 

SUBTOTAL 2 -   NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO D  38 8 7 

 

 NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO E: 

Item Cargo Classe QUANTITATIVO VAGAS 

Ampla concorrência Cotas (Lei nº 

12.990/14 

PcD 

1.  Administrador E 2 1  

2.  Analista de Tecnologia da Informação – 

Desenvolvimento de Sistemas 

E 2 - - 

3.  Analista de Tecnologia da Informação - 

Infraestrutura 

E 2 - - 

4.  Arquivista E 1 - - 

5.  Assistente Social E 2 1 - 

6.  Auditor E 1 - - 

7.  Contador E 2 1 - 

8.  Economista E 1 - - 

9.  Enfermeiro E 1 - - 

10.  Engenheiro/Área: Engenharia Civil – 

Engenharia Estrutural 

E 1 - - 
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Item Cargo Classe QUANTITATIVO VAGAS 

Ampla concorrência Cotas (Lei nº 

12.990/14 

PcD 

11.  Engenheiro/Área: Engenharia Civil E 2 - - 

12.  Engenheiro/Área: Elétrico E 1 - - 

13.  Engenheiro/Área: Elétrico/Telecomunicações E 1 - - 

14.  Engenheiro/Área: Engenharia Mecânica E 1 - - 

15.  Engenheiro/Área: Segurança do Trabalho E 1 - - 

16.  Médico/Área: Clínica Geral 
 

E 1 - - 

17.  Médico/Área: Pediatra 
 

E 1 - - 

18.  Médico Veterinário E 1 - - 

19.  Pedagogo E 2 1 - 

20.  Técnico em Assuntos Educacionais E 2 - - 

SUBTOTAL 3 – NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO E 28 4 - 

 

TOTAL GERAL DE VAGAS OFERECIDAS 86 (oitenta e seis) 

 

 


